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1. EMENTA

Computador; Histérico da computagido; Sistemas de numeracdo; Representacio de dados e operagdes logicas; Arquitetura geral do computador; Componentes (CPU,
memotia, armazenamento); Dispositivos de entrada/saida; Instalacio e configuracio de softwares basicos; Sistemas operacionais (conceitos, classificagdo, escalonamento,
geréncia de memoria e processos, sistemas de arquivos); Teoria geral de sistemas; Tipos e usos de sistemas de informagdo; Tecnologia da informacéo e transformacio digital;
Nogdes de Internet e web; Startups; Introducio a ciberseguranca, ética digital e perspectivas profissionais em tecnologia da informagio.

2. OBJETIVO (S)

2.1. Geral:
- Compreender os fundamentos da computacio, preparando os alunos para estudos avancados em tecnologia da informac¢io por meio do entendimento de arquitetura
romputacional, sistemas operacionais, sistemas de informagio e transformagio digital.

2.2. Especificos:

- Identificar os principais elementos fisicos e légicos de um computador;
- Operar com sistemas de numeragio e representacao de dados;

- Reconhecer o papel e funcionamento de sistemas operacionais;

- Entender os tipos e aplicagdes de sistemas de informagio;

- Aplicar conhecimentos em atividades praticas e integradoras;

- Refletir sobre inovagio tecnolégica, transformacao digital e startups.




3. CONTEUDO PROGRAMATICO

N° Horas /Aulas

U Conteudos Conhecimentos Habilidades Atitudes
T P | L| SP | EAD
Introducio a | Compreensio dos | Identificaggo e  utilizagdo | Curiosidade e interesse pela
computacio e historico | conceitos fundamentais da | correta dos sistemas de | histéria e  evolugdo da
dos computadores computagdo e sua evolucio | numeragdo computacao
. . | histérica 1 - - ~
Sistemas de numera¢io Anilise e explicacdo da | Precisdo e aten¢do aos detalhes
(binatio, decimal, | Conhecimento dos | arquitetura de um computador | ao trabalhar com sistemas de
hexadecimal) sistemas de numeracdo e | e seus componentes numeracio e representacio de
~ como sio utilizados na L . dados
Representacio de dados ~ Realizacio  de  operacdes
N computagiao L Py . ~
I e operagoes l6gicas légicas basicas com dados Proatividade na exploracio e
. Entendimento da entendimento dos
Arquitetura  geral do , 15 | 10
arquitetura dos componentes de um
computador
computadores e  dos computador
Componentes do | componentes principais
computador (CPU,
memoéria,  dispositivos
de armazenamento)
Bits, Bytes,
Hexadecimal e Tabela
ASCII
Historico, conceitos e | Compreensio dos | Realizar a instalacio e | Rigor e organizagdo na
classificagiao dos | principais  conceitos e | configuracio de softwares | instalacio e configuracio de
sistemas operacionais funcées  dos  sistemas | basicos em ambiente | softwares
. operacionais controlado
Conceitos de Interesse em explorar e
escalonamento Conhecimento dos | Utilizacdgo e  identificacdo | entender a funcionalidade dos 15 | 10
(dinamico e estatico) diferentes tipos de | correta dos dispositivos de | sistemas operacionais
. dispositivos de entrada e | entrada e saida . . -
1I Gerenciamento de ig Colaboracio e disposicao para
L. saida - . .
memoria e processos Aplicagio dos conceitos de | trabalhar em equipe na
. . Entendimento dos | escalonamento e | resolugio  de  problemas
Sistemas de arquivos . L
processos de | gerenciamento de memoria




Dispositivos de entrada
e safda, armazenamento
e periféricos

gerenciamento de memoria
e processos nos sistemas
operacionais

relacionados aos  sistemas

operacionais

6. Nocgoes de instalacio e
configuraciao de
softwares basicos
1. Teoria geral de sistemas | Compreensao dos | Aplicacio de conhecimentos | Iniciativa e criatividade na
. . diferentes tipos de sistemas | sobre sistemas de informagdo | exploracio de novas
2. Tipos e usos de sistemas ) - .. . .
. - de informacio e seus usos | em contextos empresariais tecnologias e conceitos de
de informacgdes Startuns
. . u
. .. Conhecimento dos | Desenvolvimento de P
3. Sistemas empresariais L L. .
principios do uso | estratégias para o uso eficaz da | Comprometimento com a
4. Uso estratégico da | estratégico da tecnologia da | tecnologia da informacao inovagdio e transformacio
tecnologia da | informacio L digital
111 inform ag 5o ¢ Elaborar proposta inicial de &
¢ Entendimento dos | solucio digital com modelo de | Responsabilidade e ética no
5. Gerenciamento de | conceitos fundamentais de | negdcio simplificado gerenciamento de dados e uso
dados transformacdo  digital e da tecnologia da informagao
. startups
6. Conceitos de Internet e p
web
. 20 10
7. Nocoes de Sistemas de
Informacio
8. Introducio a
transformagio digital
9. Conceitos e
desenvolvimento de
startups
10. Ciberseguranca e ética
digital
11. Perfis profissionais e
areas de atuacdao em T1
Subtotal da Carga Horaria 80
Total da Carga Horaria 80




Legenda: U - unidade T — quantidade de aula(s) tedrica(s) por unidade(s); P- quantidade de aula(s) praticas(s) por unidade(s); L - quantidade de aula(s) por unidade(s) de
Pratica Pedagogica (exclusivo para o Curso de Educagao Fisica - Licenciatura); SP - quantidade de aulas(s) semipresenciais; EAD - quantidade de aula(s) a distancia.

4. METODOLOGIA

O componente curricular sera ministrado de forma dinamica, agregando estratégias de metodologias ativas: aulas expositivas e dialogadas; exibicdo de videos e de filme;
discussio de casos; experiéncias e situagdes cotidianas, através da metodologia de situagdes-problema; elaboragdo de textos e outras atividades na modalidade semipresencial
através do SECTRAS Oz Line; simulacGes presenciais por meios de oficinas orientadas; atividades praticas; atividade integrada (Pratica Integradora) e momentos reflexivos
sobre ética e carreira no campo da tecnologia, seguindo o modelo proposto para o petiodo letivo do curso. Também serdo utilizadas ferramentas digitais, quizzes interativos,
atividades baseadas em projetos e desafios praticos contextualizados com o mercado de Tecnologia da Informacio.

5. RECURSOS DIDATICOS

Projetor multimidia, videos, filmes, revistas, jornais, quadro branco e pincel que subsidiardo as aulas expositivo-dialogadas, os debates, as discussdes e a atividade integrada.
Para as sessoes de filmes e videos, projetor de midia e notebook, Smart TV e/ou Video Wall. Para as atividades de estudo e pesquisa, livros didaticos disponiveis na
biblioteca ou disponibilizados pelo docente, bem como artigos cientificos disponiveis nas Bases de Dados (EBSCO e Portal CAPES). Ainda, sera utilizado o Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) do SECTRAS Oz Line. Simuladores online de arquitetura de computadores, Ferramentas colaborativas (Google Drive, Miro ou similares),
Plataformas de quiz e gamificagio (Kahoot, Mentimeter ou similares).

6. AVALIACAO (OES)

A avaliacdo do discente sera continua e processual. Se dara mediante o somatério de diferentes atividades, que constituirdo uma nota final para cada uma das trés principais
verifica¢Ges de aprendizagem (uma por UNIDADE) previstas pela Instituicio. A média final serd obtida a partir dos resultados de cada Unidade. Estdo previstas avaliagSes
formativas e somativas, dispostas da seguinte forma:

- AvaliacGes somativas sobre os contetidos das trés Unidades (trabalhos, fichamentos, resumos, relatorios, porttélios, redagio de textos, elaboracio do Projeto Integrador
e avaliagoes (esctitas, orais, praticas) no final de cada Unidade (com questdes objetivas e/ou subjetivas contextualizadas de forma problematizadora);

- Avaliagbes formativas (formulario de avaliacdo discente, na modalidade 360 graus), disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do SECTRAS Oz Line;
construcio de portfélios;

- AvaliacGes diagnosticas para obter juizo de valor relativo ao rendimento do aluno sobre os temas e nas atividades praticas.

- Cada Unidade culminard em uma atividade avaliativa pratica ou aplicada, alinhada as competéncias desenvolvidas ao longo do periodo.
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